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Утвержденсl peшeн}te\l 0бшlег0
собранлrя собствен ников поп..tещениii

от,к09> ноября 2015 г.

or!{ll ;trxiilж ]tJ i5г.l - 1 {'!'.:']}tli

Собственн1.1к}I пol\1eпleн1.1i.r многtlкварт}lрнOг0 доl\,lа. на 0cl]oRaH14lt реrrlения обtr{его сtrбранtlя
собственнL{кL]в по\Iещеrlиiiл ltротокол обlцего собранtля ЛЪ 2 от к09> ноября 20l5 г., При-по;кенлtе j{s 7.

иj\,tеI{},емые t] ;1flJ]b}-IeiimeM <Собст,велlл:lлlк}f )). с одл,lоii с,r,орOl,tы, }l

()О() (УК к*ilллиrrlное хсl:зяtiствtr)) в ли1,1е лLlректOра XOпt.lettKсl Кtlнсr,ан,глtна Анатольевll.tа.

деiiствl,tощсг0 на ocHoBaHplll Устава. l.tN,leнye},Ioe в да.Iьнеiiшепr кУправ'tlяющая орган1,1за,ttl]я). с

другоi"r сlOроFIы,
BN,tecTe }L\,lенуеNiые <<(iтсl1"lоны>, зzlк-пк)чLIлI4 I-1астOяlt{ttl"t;ltlговсl|) 0 нIjжеследуюrr{е}l:

1. оСrrцпе полOженýrl
l ,l . }{асrrlящиit fir;r,oBop закJlIочеI,I IItl 1.I},J1.1цlti}T,ltBe С]обст,веIlнлткill] tttrп,reщellllЙl t,ta услOlз}lях

согласOванных с Управ,rrяюtrlеГл органлl:ла1,1лIеI"l. являетLlя догOворOLt с i\{Ho)t(ecTRet{HOcTbK) "гl!ll,{ ссl

стороны Собсr,веннрIков поillещенl.tii Il содержrt,т },с,цовия одLlнакоt-tые для всех собственников
по bl еrцен ll ii в \{ного KBapTи p}l о 1\{ долlе.

[.2. Угrравленi.Iе N,tл{01,0кl]ар[ирl{ыl\1 лON.{оl\{ (далее МКД) tlс},шlес,|,l]Jlяе,т,ся в сOо],t]е-гс-гl]I.ILl с

нrrстояlllr,li\,l лOгOвOрOý-l. требованлtяr,лrл }КрtллrltlногO кOлекса PcD lr I'ра;кданскогсl кrrдекса PcD,

11рави.памлt содер;кitния обudего lIь{ущества в Nlногокварпrрно]\{ доме. ПравttJа]\.1tl 11редоставленt]я

Hop]\,lal-}IBHыM}t aKTa]\.{}t РФ. регу,лируюrr1r4l\{1.1 жll"пи1lIные пpzll]00т}I0l;Ieнrtя в раь,lках, не

протIlвореtlаrцих Коttститчцир] РФ, zКилищноl\{у LI Гра;кданском!, кодексалr РФ.
l.З. I.{астtlяu,\ltлi 7Щоговор я[iJlяе,гся дOгоl]орO[t с\{еша!l}Iоf,о I]l.{ла с tlсобым IIpaB0I]bi]\,t peiкIillol\{"

T.ld. включает, в себя :)леl\iенты разных вI4дOв дOгOворOв, пред),оNlотренных п_!,нктаN{}1 1 ,12, 1 , 1 З. 2, 1 ,
лл л 1 а l 1л 5/ l / \ ,J 1/ 1

1,4. Работы по текуlцеNtу tI капитально\,1у peш,loHTy обцего t1I\4ущества в ]\!llt.lгоквартllрнопд до}Iе"

l,:le t]холяпIие IJ сосl,ав рабо,l t,l усJtyг rto сOдерiltа;,tiлю общег0 лI}|ущес],t]а выl]о]Il.tяl.o'гся упраl]JlяttэЩеii
tlрган}lзаI1лtей пр1.1 нал].rtI}II-{ решен}Iя обп{его сtlбранлtя сOбственнрIков пoN,leIIIL'H14ii.

1.5, Перечrrl-r. cpLrKIl оказания },слуг }l выполненI.|я рабоl,по содерrканt.Iю tl реN{онт},обцегt'l
иNl!,щества форл.tlлрук,lтся в cooTBeTcTBI,I}I с требовалtt,tяшtl.t деl-*tств\,юlцего ,]аконодательства.

че1\,t на олliн гOд.

1 ,6, С] целью соблtоденрrя MIlH}IM&Ilbllыx ус.цовиii санlлтарно-эп1,Iде]\{иологtlческого б:rагопол1'.Iрtя.

санl],гарлtая убilрка прtlдt)ý{OвOt"r ,герри1\}р}.tлl 0сущес,гl].1яе,l,ся в I,ра1,1}lцах зеNlJlепO;lь:}оlJаl,tllя. ecJllt llltoe
l,,te YcTaHOr]Jle}ro petxeIlrreM общег,о собранлtя Собс,гвег,t1,Ilаков.

l ,7. Улрав"пяк)rrtая орга}{изаl,il,|я предOстаRляет у-сл_угtt п0 00дер)J(анI]к) }I TeKytlielиy pebl()t{T!'

общего рt\.lущества N{Kfi в гранi]цах эксплуатаt{рtонноii oтBelcTBeHHocTtа. L]остав общего }I]\{_ущества.

п Pt1 в€;{€ ri в П 1;tt:ttl;Keни lt -N92 к [{ac],O я щеlllt}, л0 [ () вOру,

IJ состав перечня обшlего I4foiуILIества доI\.lа не вхOдят саl!{0вOльн0 вOзвеленные сtlбственн}Iка!rI,I LI

}{aHIjil,laTe.пяi\.II.1 пO]vIellteHttl,i псlст1,1о.йкl.r. KottcTp\,Kll}Ipl. KOTopbie R pa[.{Kilx даtl}lrrг0 логOв()ра

уIl равJIя ющей ор ган tt заltl.tеii не обс"r_ч;кLl ваются,

ali],oB l]ыllоJlнеl-tных работ tr (]ка,}анны\ Yсл},,г. а так?ке }1ных аtt,Ioв 0с.чlllествляет },пOлнONIOченнOе
СобственнtlкаNlLI лttцо (предссдатель совета лома)" ес,цtl I.iHoe rje },становлено соглашенлtеп,I сторон.

1.9. В с;rучае сслrl чполноl\,lоченное CclбorBeHHttкaN,r}l jlиttо tle }loiкel, исгIоJIня,гь cBoll обязаtlнOстI,I

лt{Lt0l!I. то ег() обязаttнr.lст}l Bpe]\,leHHC} п.rOгут быть tlспr_lлttены член()1\'t сOветалOý,lа. а пр14 ,{х ()TcyTcTBI4r.l

одн 1.1\{ tt:з С обстве HHIIKоB в l.lнo гокварти рн о \I доN{е.



l.l0, Управj-lяк)lцая 0р],чlнl{зацl{я офорь.t,пяет акты выпOлненных рабоr, 1,1 (lliазанных ),сjlуг в;Iвух
экзеNllплярах. Уполноп,tоLiе}{ное собствен}.iлткаLrl{ л}Iцо в 7-b,tlt дневныi'i срок лOдписывает аItты I1

возвраtцае,], оди}l эк,]е]!Iпляр Уrlравляющеti органrtзацрlлL Ес-плt в указанныii срок Управляюrliая

с ч liтак)тся ll pl{ н я-гы i\t l,i Ll tl 0д.] leiкaT 0лл ате.
] . l l , СобственнLlкl.I псlл,lеulенl.tй согласны прлlобре,гаr,}, кOмм!нзпьные _yсJlугI4.
1.12, Собст,f]е}it.l}{кtt rlредостаl]jlя}01, IlpaBtl уrtраl]jlяlощеГl орt"алллtзацлlll llслOJIьзOlJ;Iт,ь общее

чтtl средства, лолyченные 0т аренлы (псl,пь:зtlванtlя] обttiег0 t,Ii\{\,,l.llecTвa }t.rl}l рirз]\{е1l{енLlя |]еlilаý{ы
б_уд.l,,т }Jспользовзны в cooTBeTcTBlll,t с пункто]\,1 3,2. [ нас,гоящсго догttвора.

] " 13. Собс,гвеr.l]li.lк 1.11IylttecT|]a 1,1еречстуласr,г Yilpal]Jlяlou{eii tэргаil].r:]ацI.tlл l,Ipi}iJо r,ребtlваt,rлtя

1,1спо,;lнения обязательств ;llt1,1n\.tt!. пOльзуюrцiil\,1l.Jся пoL,relileH}Iяj\{tt Собственнлtка (HaHltMaTelrяb.tlt), в

частri cRoeвpeMeнtltlti оллаты уL]"I\rг lI ;lабот п() co;ep)Бaнlltt) tl pe}loHT}, обшlего иr\J},t]lестRа, а TaKiIte

оплаты коп.Iп,I},нальнt,Iх Yслуг,
1.14, ОпрелеJlелtие t,IopL,la,1,1.1BHt]li тeMtlepa,r:_vpы вOзл)Jха I] )ltl,lJIых Ilоltlеще[tl4ях 0с.yщесi,l*.],lяе,l]ся l]

сOOтветствIjи, с л,рlJл()?кенLlе1,I 1 l [равил пре;fостilвлеl-t}lя коN{]\.tуналь}{ых чслl,г собственн1.1ка]\.I I,1

по.льзоIiателял{ поNfещениii в hdногокварт}lрных доN,lах и жtl;.tых доil{L]t], ут8е1)жденны.\
Пtlстановленlлеrt Правl{теJIьL,,l,ва PocctlticKoi;i Фсдсрацtrtl от б мая 20l i г. }.I З54 и Г{)L]Т ]0494-2011

прrI ycJOB1,1}l выпOллlения Собственн},tltaiý.t1.1 псlл.леlllегlltiл NlерOпр1.Iят}tй по утепленлlк) 1,1o},lelileH}1}"l.

2. Преппrет договора
2.1, Ушрав,lяIоIгtая орl,аltll]а1-1ия по задаl,{r.tttl Собствеl,I},I1,1кOi:} rloMeщeHtlli в r-ечеtttlе срока

l{eI*tcTBLlя, ;10говс}рii за плату обязуется OtiilзывZlть уOлугrr !t выпOлнять рабtlты п() Hziд,ilexiallie1l},

сс}держан1.1к] }1 pe},IoHT\ OLjmL,to }Ij\1\ шсстItа в Taкoi\{ доl\lе. предостаR.цять коN{ьlYнальные },сл\,,I,}l

Coбc,гBet.tllttKa]\,l Il0мещеrtиii lt пOJtb:t_\1tlir{l.tN,lcя llо]\,lеще},Il.tяi\.llL B:)I\)]\{ до]\lе ,'IlIцa[,t. 0казыва,гь
;10п(,)лн}Iтс;lьные ус"l!,г}1 tl выпOп}jять рабL)ты, R то]\1 1lllcJlc по ]]екуш{еl\.tу рем0}|-гY обtrlего tIfutvl1lecТBa, а

TaKiKe ocy-t,llecTf]-ilяTb }lную направленн!,к] Ha;loсTl{iкe H}lC tiелеti },пl]авленI.1я N{нOгOкв*lрт1{рl-лым дOi\]()\!

деяте.ilь},lос,гь.
2,2. Ус,ll,ги lr {и"лtr) рабоr,ы lltl с(]дер;liаllll}о lt peblOHl,), общr-гtl ltrl_\ шес,гва в \лl,tOгOкl]ар,r,L{рноýl

,_1о\lе пl]елоOтавляlотся Управлякltttеl"л tэрганлl:заl,lлtей саj\{0стоя,lельно:rлtбtl пуl]еý.t пl]иl]jtеLtеi.l1.1я треть}lх
_,1t.t l1,

j,J. Собственн}.lкl1 (в"ltа;tельuл,l) поручают Управляющеii органtа,зацt{li прOLI:]вести рсгLrс,грацrlю l]

0pI,aIlax Ptlc,l,exltaд:зopa -плlфrrrв" пlrt]l,,lадJlеjкащltх ,.lM нa ilpaвax ло:iевой coбc,lBer,ltloc"l,tt, а

Управляюtrlая органl{заl,iliя пp1.1}ttt},taeT на себя обязательства пi)OизвеL]т1.1 ;:{анн!к) рег}lс]ра1,114ю от
своего н}!ени. Расходi,t Управ.пяrощеli орт,анлlзацр1}I. понесеriные гlр}I регt.rстрац}it]. подле]{iаг
|]кJltочеI];t]о в cOcl,aL] l]ll,i]pa], гIо cOдep;ltal.ttllrl обLцсt () ll1l\ шес I,Ba.

2,4. С]обсr,веii}lик rli;меulе1,1ия лае], сOглitсItе УIl[]ав,тIяtсtщеii r.lpI,atII{:]a1{I1lt ()с_yщес,т,t]:lя-l,ь обработ'ку
персональных.|l!lнны.\. вклк)чая сбор, слIс,rеr\Irlт}lзаllllк)л нак0llлен}Iе. xpziнeH}le. }тOчtlе]jие
(oбHoB;tcHtle. i.lз]\{енен}tе)" испо,,lьзован}lе. pacпpocTpa}teHr;e (в Tol,t чilсле передач}' представllте.liо ДJIя

в€;1еtlilя лlачлtс.,lенlаl^i, а так.же в c-l1}.!lrtяx, fiрел!с}l0тI]€}Iнl:tх деiiствyк)1,1{и\,t зi}кOнOдлr"lельствоitt).

oбeз,,llt.lllBaHlle. блсltslлр()ваtll{е, чничтOхiенt],е персOнillьных данных" ,fttя liспOлнен}lя дOгO8Орtlых
обязательств СобственникI{ ,lo]\,reu{eHrtii преliос,Iав-itяют L]лед},ющllе перс(]на_ilьные да}l}Iые: dlаrtl1,1llя.
tiý,tя) ()тчест,t](). гOд. Nlесяц" llaIa }{ 1,1ec1,0 1_10iliде}lt]я" ilacII(lp,T,lIыe даI,1лIые) адрес, ceMel'illt)e, сOцlti},Jlьl,{0с

пO-цOiке}{LIел сI]еле}i}iя (l нi]-il}lч}Il.r -ili,гOт. сведенt]tя i]:];lрегистрI4рOвrlнно[.l в MlKl_{ прrtве cOбcTBetlHOcTti

на по]!iеý{е}iriс, свсденI,1я о про)лtl.Iвающих в поп,IеIцеril4tl лrlцах l{ иные ла}{Flы*, необ.хо,l1иь,tые Д.Пя

реаjII-i]]ации настоя цего до говOра в rIacTI.l нач ислеt{рltI пJlа]]е}кей 
"

J. Гlр:rва и обя за ll lrtlc,r,lr Уп ра B"rrяlo шеrf, (}pl,arr Irз5 цltи

3. 1 . Упрrrвля к}пlая оргаIIизаllItя trбяз;rна :

,].1,1. Оказыва,],ь ycjlyl"]t l,t l]ыlloJl}lя,tb рабtlr,ы fl(l сOдерiliаi,tI]lt) l.t pL,ilr0}ll,_y r;бш]его }1]\{_\i1-1-1ecl-!]il.

прелYсNrOтренrIые дet"lcТB},t{)1,1{ri,\I 
,зatt(]H0llaT,e-rlbcTfioý.r, и HacTt)яt]llt,lt /{сlговtrрсlь.t,

З,1.2, CBoeBpeNleHHo tлнt|зормлrрова,гr, CoбcTBeHHIlKoB через об,ьяв.,lенtiя на подъезлirх:



- 0 Opoltax п ;)елстOяr.1,1ег() пJlаt{о вого ()тклк)rtен1.1я |.iHiKeHe l]Hbix се],е й;

- о планово-пред):пг,)едительноN{ pe|tloHTe LIн}кенеi]ных Ct-,Teii в срок не по3]нее 1 катендарного
Jня _fсl _]аты Halla_.la работ.

J.1.3. Сост,аI]JIя,Iь Koп,I}tccrlol,r}-lыe ак,гы llo фашаlл IIр1.1ч1.Iпеt]lия вреда l.tь,lvщec1]1]y CloбclBetttlllKclB,
по факта;rt оказаFlr{,я усл},г l{ (lллlт) выпсi,lненt.tя работ пtl tlбс.п.чiltлlванrlю обпiего ,ib,t},1l{eсTвa

l,tнOгоквартрIрного доN,{а ненадле;кащего KallecTBa li (или) с fiсрерывамll, п|]евышаюltll.l1\,tи

!,сl,а I,I(.) B"]]el,t н}, ro r IрOд0 jl ii(l{],eJ,r ыj ()cl,b.

З.1,4. Bec,rl{ i.t xpaIlLI]b l,ехl1llческуtll доку\{еli,lацLl}о (базы jlалrных) на MlttlгOKL]apl,rrpllыii лtl;u.
Rt]yl,pl4rli)]\,I0t]Oe ]4HiKettept-ttle обору.1I0вzrнрtе lt объеltты прtl.iiоl\.tового благоустро;"iсl,ва. а TaKiKe
бухга_птерск},то, статистLlческую. хо;зяiiственно-финансовую докуl\{ентацl]ю I.{ расчеты, сt]язаFIные с

!1с l l0Jl ц е 1,I I4eM l tас,1,0я lt_lег0 до г0 в()ра.

3.1.5. f]ыдава,гl, пjlате)tiгlые докуl\1енты, t(OпrJи лIJtlев()гO-счета. cпpaвKll об отсутств}lIj
залолiкенн(lстей l.t l.iные дOку]\,rенть]. пре;_|tL]}l0,грен}{ые деt'iству-юlllи\l закOнOдате"пьствOl{.

З,1.6. Осl-tliестRлять аварttiiно-дIjспетчерское обс,tyж|lванl.tе. в T0l!1 LlиcJ]e п0 заявкаNl
Собс-гве1,1 l,ttlKtl в.

3. t,7, 1,1стребовать }, пг)елыдуtцr,р] },лр*tв.цяюll{еt",t (tlбслухitrваtсltllеli) органt4заl1l.itJ I.IлI.{ l-СЯ\ (ЯiСК.
ЖК) техtllл.{еск!,ю Ll ину,ю док},N,{ецтацию на,чправлясl'{ыl:i :ttнс,lгоквартLrрнылi доl\{. а в cJ},LIae
IlеRoз\,rожнос"г1.I ее lлсr,ребования - BoccTal{c}ýI,lTb. Расходы }rправляющсi{ органлtзац}Iи. понесенные на
t]Oсс"гаI,1tltJJiе1,1trе ,гакоЁt дOкуь{еl,{,гац1.Iлl. пOдJlеiкirl, I]Kjl}oчelllr}rl в coc,I,at} заr,ра,r, rlo сOдер;,каr,tиlо обu{еr,о

'.ll\t}'iJ,{eOTt]a,З.1,8, tlредt]сl,ав.lляl,ь в гrервыii кRарт;Lп тек},tl{его года:]а прrrшедlulлii. пl]сьNlенныil отчет об

{}l]I,анllзацlllt" От,че"г лOJIхIеI,1 сOдер)I(аl,ь сJlелуlOщ}Iе сведеLlltя: cyNlý,lil срелс,r,в Ctlбc,l,Bet,tl,iltKtlB,
начлlсJlен}{ых tt пос,гуlIивl1,1их Уrrравляк,lltlей оргrlнr{зrtllл{и в отчетныГл перl.tо;:{. переtIень IJсполненных
Управляющеii оlэганt-lзациеii обязате-цьств {работ р, yслуг). aтaкxie c},b{N{;l средст!t накопленных д.пя

tlбя:зztтельств.
З. l .9, IIроlrнфоршtltровrtть },пOjlнrr]\,10чевнOе собствеrrнрlкаlь,t1.I "пlt1,1о об лtстеченl{.,.l срOкOв

эксллчатаtIионноii надеяtностлl общего Llý{ущества,
3.1" l0. Обеспечlr,гь коtк}lltлеL.rцI.lаJlы.tосl,ь l,iepct]I.ta]Ibl{ыx даt,I1,1ых Ctlбc,l,Bel,ttt1.1Ka lI0л,Iещеt,лi..lя t.t

безtlпаснrrст}l :)T}Ix данных прtl ltx сlбработке,
],l .l l , В слч.tае поручен}Iя обработклl персOна-ilьных данных llo договору др),го]tlу jlицу,

Упр-lавляк-lщая оргаIIIl:]ацlля обязана Rклю1{I{ть в TaKori договор в каIIестRе существенrlого yс,:IовIlя

обязалlл,lос,r,ь обесrtечел,lI.1я yкilзalt1,1ыkl jtlluo]\{ кtrнфлlлеtlц1.IilJ,lь}toсl,lt I,IepcorlilbLtbi-x даI,1i.tых }l

безtlпztсностt{ лepcoнililbHыx данных п}]рt llx обработке.
з.1,12. Прлr опре;lелеlJ}tl.i раз]\lер платы за содержан!Iе Ll ре\{онт,кLlлого поllещенt,lя

Управ,l,tяt,tltцая 0рl,ал{!lзацrtя обязаt,Iа чч}.l,гыl]аl,ь срелс,1,1]zl. I,10JlyчеIIlIые за сLlе,l,р{сгIO,rIьзOt]аr,lия irбщегtl
lll\{},щесl,ва.

З.2, УправJяк}пlаff оргапнзацпя вправе:
3.2" l. С'релс-t,l]:l. гIоjl\lчеl,t1,1ые 0,1, 1.1с1,1tr-1Iьзоlз?lt,tия общеL,tl l.{l\,{ущесl"ва I.1aIlpal;jlя,l,b }.la

энергосбережен}tе, пl]оведен1.1е.]l(]II0"пнрlтельных рабсlт }l !,с.пу,г ll() содераiанt]кl }t pe\l()tIT\ обlllего
l.tl!.{},lLlecTBrt мнt]гOквартtlрн()г0 д()l\,tа. д.пя 1lаботы с неп.lilтельLll}Iка\|i4. на,Yстрliненl.rе актс)в ванлаl}tз.\1а.
jIl.Iквl,lдацtl}t аваlэtlй, устранение yгрозы жизни t, здоровьк-) Собственнllков Ilo1\{eщeHltii. компенсацtjk]
|.1}il]ec],l.lpoBal,ll{ыx Управ;lяюшlе]".I 0рI,а[{изацлtеii в общее }I]\{ущесl,[}0 средс,r,в. обесгlечеt,tt.rе рабоrы
сOвета доN,rа. вOзнагр;l){iдения лрtl{" пl]}iвпеченных с0 0торOны L]обственнI{кOв дOп,til дjlя IiOнтро.ця за

деятельност,ью YпраRляюш{еl:i KoN,IпaHt4}i. 209lо среýств полу'ченнI{х от 14сполIl|3овitнtlя обЩегО
}lе,Iущества I{спольз},ю,rся ý качестве агенl,ского во:знагра)iден}lя Управляющеii органлtзацлu,t.

Ii вOзj\,lеtl{еttие :]rlТpaТ п0 веде}I1{J0 дOговорOв Hrl ,{спо.пьзOвание обш{его иl\,lylltecTBa.

З,2.2, В пср]{од деiiствия договора саллOстоятсльно определtlть 0чорсдность I,1 cpoкtl выпоJtiе}lttя

рабоr 14 ока:]а}Il{я усJ],чl,пtr сOдеряtаt;ll}о }l }]е\{оlл,I,,\,общеrю ]{N{уulес-гва I] зal]lic}Iмoc,r,ll оr,факr'llrtескOr'о
,l,ехt.l1.1tIескOг0 сOс,I,ояrlltя общеl,tl It\l! щесl,ва. обьешtа lIоcт,vп},lBIII1,1X срелс"гt} Собс'гвенrlltкt;!] l,r

TexH}Itleclioti BOзп{tlxtt-ttlcTtl выtl{.)лненIjя ланных рабсlт (;-слуг_). р T()\l Ltllc.-le при l{евOЗl\,{(}iI(НС}сТ}l

исполнен1.Iя обязательства - tlepeнecTll исгtо-пнен}iе данного обязательсl,ва на с.педуrощllii год. Прlr

_1



:)T0il,'l пеl]ечень работ п0 Teкyltle]\iy pej\{oHTy. их cT()}lMOcTb ,{ ор()liи выпO,ilttеI]}Iя 0преде-гlяются
colJý,IecTHo с совето]\{ дол,{а до начапа выпо.rIнснLIя дзнных рабO,г,

З.2.], Вr,tпо.пн1.Iт}, [,аботы 14 оказать услуги. не прсдусмотренные в составе пepellнeii работ и

усJI_чг) уl,веl)iкдеliilых общtlNl с()бl)ан}lеNt. ecjlrl I.lеобхOдi.iN,l0сl,ь }lx IlрOведеl{1-1я вt,lзваtlа
необ.\оi}I\,lсiстьlr-l устраненл,lя yгрOзы il(l4,JHl4 tl здор0l]ьrt] iIроаt1,1ваюll.tи.х в NlKl{. ycTpirlleнllejrr

последствIlй аварпй Ilл}l угрозы наступления ущерба oбrrlelry I]1\{уlцеt,т,ву Собст,венников поп.tеп_lенtлii,

др,), о qе[{ уlll)ав-lя}Oщая 0l)l,чl}lltзацr.lя обязаl,tа ltpol.tlldltrpbtltp()i]nT,b Ctlбc"l,BeLtr.lt.rKoB llillteщel,tlзt''i,

lJыполненltе Taкl]x работ lt усп_yг 0с_i, 1.11ествляетL,я за счет средств. лоет},пl{Rlll}tх ol, l}Ilлаты работ tt

у,сл},г по содер;канр{ю }l реýонт/ч обшего иil{уш]сства. Неtrспо:lненные обя:зательства полJIе;*(ат

пepeltOcy на сj]ед},lt)щlлli L,од. Инфорli,rl.rроt]алlие CoбcT,Bc1,1l,ttlкt]B 0сущестl]Jlяе,гся. rl_уl,еN.{ t]ыt]ешrrIJаt{}tя

уRел(} }.1ле н ия на tttrф ор}.I а цt. онн ьlх cTeнrl;tХ liiiiк;lO го rlоl]ъезда.
3,2,4. l lроtlзвестI.1 ,{зj\rенен}Iе структ_ylrы платы:rа ci]JlepiкaнLle 1,1 pel!,tOHT х(ltлOго поN|еillенлlя в

однос,гороннеi\{ порядке прtl 1.1зь,tе}Jе}]I.1}t,]акt]нодательства РФ, предваритель}lо увед0]\lив о пр}iчинах
t,l разм(,ре даI,tl,ttll,tl }rзýlел,Iе},iI,tя ctlBe,r, fo{Кfi и сOбс],всн};l-rков ltol,teщe1,Itll'i,

З.2.5. С согrас1.1я СсlбственникOв no[leltleHl.tй llltBecTI.lpOBaTb собственные средства в обпtее
и]\-{уtllествo с I.1x IloследJ\,,ющиN{ вOзh,Iеlцением Собствеl{нLlкап{11,

3.2,6, LlHtPapN{}IpOBal,b t]ад:]о}]ллые органы о неса,нкцl{онllрованн(}il, перс},стройстве pr

З.2.7. {)суrllествлять обработку персOнit-rьных данltых. вк;liочая сбtlр. ctlcTeý-taTrlзallllK),
накоплснI.1е1 храненr,Iел )iточнецрlе (обнов:tенлtс. рIзN,tснен}ле), 1.1Llпо.пь,]ованllе, раслространL'нllL, (в гоrl
чI4сJlе гIередаl.|у llредс,гаl]l4,1,е,цк]} дjlя взысканllя обяза,tе.tьtlых rt.lia,r,e;tteii в сулебttом lIорядке,
cllel_1ttajlt{lifipclBatlHtlli 0рга!.l}lзаци1,I лJrя ведеt,ti{я I{ач}lсJ,lенtлй), обезлl.r.{l.r[}tllt}lе. б;loKtl1,1tlBal..tlte.

ун14чтOженI.1е персонi]-льltых ланных,
З.2.8. tr4спо-пьзол]а,гь безвозьlездно He;lii.tjiыe гlо\{еtцен}Iя, относяtlll,Iеся к общеr.t), иL{уu1еству

ре]\{онту сlбtllегсl }1ý,rуlцестRа. l,iсгiO,tt,:зOва}l}lе псl\.lel-tleHlril, YttpaB.,lяKlirler:i 0рга!li,,lзаl{l]ей \,{0)кет
(.}с\,lllествляться .il},|чн0. jlllбt) п(l.,iря.Jны]\Irt ()ргiiн}lзаrl}iяjur1, IJ:tхOдяliiI.iхся в ;10говOрны.х ()T1-1(}i.1.Ieli}Iяx с

У п paB"r яюшtеii органllзацtlеii.
З,2.9. I"IапраiJJlя,lь срелс,гва. Ilоjlvче}Iлtые l] качес-гt]е ра:tt{lrцы llpl.t pact{el,e разl\1еl]а l,i..],lа,гы за

liо\l}i\]наlьные у{)луг}l, на реаjlriзаl,i}tю ý{еропрltя гttii по энергсlсбереiкенлlю 1{ поRыltlеtt}lю
эне|-) гстI] чес Koii :эф{iектli внос,г]{.

-l, IlpaBa rr обязанности СобственнIIков

-l. l,СобствсЕIлIIкll Il}rеют прrlво:
4.1 . 1 , I-ta cBoel]peý,leH1,Ioe tI качесl,t]е},l|ltlе I]оjt\,чеl.iлiе коý.rN.Iy},tfuIы,tых .vcjlyr,.

в ,\lног(-)ltt]артlll]н0]\t доý.|е путеNl пOла1{Il преllлOiкенtJli лре::lсе;{ат,елкr Ссlвета лON{?l t.lл1.1 в yrIравJIлюll1ук)

организац}Iю, в пр}rня,гi.lи }")emeнltii на общих собранttях,
4,1 .3. Требс)вать про}lзвес1,1.1 IIерерасче,I, Il;,laты 1,It; дtlI,,0l]0р}, I]cJlejlc,j^I]}le оl,с)"гс,гr]1.1я ttJIlt

н€ нillле){iдlllе г0 кач ества п l]елостilв-це }t}i я \,с JI \, г l l раб crT.

4,1 .4. IIо сOглаOOван}tкr r: Управ:tяtt_ltilеil 0рган}iзаI,Itiей пoгzlci,ITb }lь,lек]lr{},,к)ся зало-ц)tiенность в

cooTBeтc],BLtll с гpadlt.tKolt погаtпения даннсlii задолженносlи l,1JI}I работа;uлl по б.тагсlустройству
,r,epp}.l,гOp1.1t.t. лрl4JlеI,акlщей к i\,t],ttll,оKl]ap,гtipHONly дOл,t},, а 1,акя{е другllх.{и pirбo,ral,ttt,

4,].5. 1] ЁOгласOвzlнные с Управлякltrlеl:i органLiзаl{l4еli cpclKll - прOверять 0бъеr,,lы. качi|с,fl]о 1.1

перI{од}lrlнс}сгь ока]]ания },сл},г I. Е.lыllо;]нснttя рабоr }]Jlll 1lор}ч}{ть прOверк!,угlол}rо]\{оrlенноп{v
собств е HlIl.t Kah,It,l лIа ц_ч,

,1,1.6. Требt)ва,l,ь оl, Уrlрав,rtякltцеil tlpl,al,tl.t:l:lцt{}l, lJ ltac-l,}l lзl]я,I,ых elt) 0бязаl,е"]Lrс,1,1J. усl,рill,iелl|!я
выявл€нных l1ефект()},] r1 пl)оверять п(-)-цнt)] \,, l,{ cBOеBpýl\,leHHOcTb l{x Yстра}tе}l}{я"

4,1.7. liроr,rзводлl,гь о{]лат),!,слуr,Li работ по нас-гояl]].епl;-, lоговор),аl;ансоп,I за несколькс! ti,lесяцtв

i]ilерел.



4.2. Собсr,веIItI}tки обязаrrы:
4,2.i. CBoeBpeNreHHo I.t полностью BHocLlTb оплату по настояlцсму Дог,оворч. BHeceHllc платы

до_пжнсl проIri]во.il}rться еiкемесяlt}{о до l0-го .lрtсла Nlесяца, t],хедующего за иL],гекш1,1Ll, по peKtsIl']1,ITaNI

l.r в раз[,lере. указа},it.Iыý,l в IljIаге),кttON,{ дOку]\{еш,е (Cl{c,r,- квtrгаллцttя),

4.2,2. Ilре;rс,гrlв"пять Упраtз"пяюt;цеit tlрганлtзаlIl4lj lлнформаtцл.lк) 0 лl,rL{ах (ttонтактные телефi)Flы-

алрсса). pIN{eK)I]l1.1x jlост!,п в по\{еIllение Собственника в cJI},чae его Bpel\,leIIHoгo отсутствия на слl'чай
проl]едеrtllя аварr.liлtlых рабо,r,. а в cjlyl{ae lIe гlре,,Iос,r,аt]rlе}IIlя r"акitГл ltttфорь.tацttl{ вtr:][.{еg'гl{l'ь

l]l)ll1{111..lеt{I.1ый 1,,LLtepб I,1)ai!(дa1,1ai\r lt (ll;lrt) l{)plIдJ,ltlecKl.t]\,{ _ii}{цаjv lr их t{]\1ytltec,I,t]y.

,tr,2.j, Сjоблюлать праl]а }l закOнные }ltл"гересы LI(IL)едейI. l{e дOлускать RылOJI1l€н}Iя в пoýletttellpt}I

работ I.1"цI] соверtuеlJия друглlх действtлй, прI.1водяu_tих к rtорчс norleu{eнltii. ",lltбо создаlощ}Iх

ло В-00 час. не Hapy[LlzlTb нOрýtа_пьные yслOвлtя лрOжl4ван}Iя гражлан в друг}iх iк}Lгlых пON,IеlIiенl.ях.

4,2,4. (Jбесп€Lt}l,ть дOступ в поl\{elllet]rie предOтав}lтелей )''правлякltl{еI"t орган}lза1,I}ll,r, а TaKiKe
yпо-цноNлоченных ею лtlц дjlя осj\]отра вIrутрllдо]\,{ового и вн_чтрtiкварг}rрного сlборулован1.1я,

выlloj,,I}lе,,ttlя необ.чо:lлtм1,Iх l]cl\,l0lt,r,rlыx рiiбоt,; рабоl, II0 .ilикl]lrдац],t],l aBal]}1l.!.

4.2.5. ,l,Jзвешtа,гь Управляк)lllуIо 0рганизrl1,1ию сlб lt:зloleHeнl.llj чtrсла гlpоiкиBaк]lili.lx) lз Tо]\,t ч1lL]Jе

}tpeN{eHHo пр{rr.IiиIJаlощriх в ;к}l-пых пOмещениях .цI.III1 все.|l1.1вшl{хся в ;ки.,lое по\,Iешение в качестве
i]peb.{eнHo про;кI.lваtощt4х граждан на срок более 3-х дней не пс)зднее 5 рrабочих дtlеii со дня

tlб t,t,tlI лl ( к вартrtрным ) п ри борсl \1 y чет,а.
:},2.{l. [4спо-i]нять трt,бованttя. пред\с\,{отреннь{с в Руководстве по пользL]ваrII.llо по&,iеlценtr,lяN,I1,1 в

Уtlрав;lялtltцей органлtзац1-1и !,каl]аl;I,1ые в _yI}едON{;iенllлl tlо ycl,pal{e[l1l1о I]1эtяlз-тl€!,l},Iых 13 гIроцессе

ocNl t]Tpa лоNtеtt{ен}t я 1.1едOстаткOв.

"1.2,7. При :]а}LrIючен}1}I договорOt] сOц}Iального Haiilla r.r;rtr Hailitta в период дсiiствllя настояЩеГо

:tог080ра CtlбcтBerlltt]K tlо]\{ell{e},lllii tlбязаrr ltнфорпtлllэtll]ifт,ь rlаIIилlат,е-,,rей об ycitoBl.utx I,iас,I0ящего

,itогOв()l]а.
,1.2.8. IIpe,itcTaв}{Tb в },'лрztв"плюll,{ук) rlрган}I:]аlt}lю Ii()пl-{к] правO.yотанав"пiiвак)rr{егi.l дt]ку1\,tентzl 

',l
ориг1.1нitJ дjlя cBepKI.I.

4,2.9. l|:tя LrcrlOJrlieI,Il{я дOr,Oворлlых обяза,r,е:,tьс,l,в Сtlбс-гвеt.l}tltкl4 гttlMeщel,tttii rtlrелtrс'l'ав.llяttr'г

следуюiI{I.lе лерсOнlLпьные дzlнные: tРаь,tlлл1-1я. l,tь{я. Oтчестt]о, гOд, N,tесяl(, д21,1а11 ý{ест0 р(l;кде}{IJя. 'iдрес-celteiiHoe. соцriз_ltьное поло)ttенL{е, свсденtIя о налрIчI.lLl льгот, сведения о зарегIiстрIlроваl-ilIо[.' в b{Kt
праве r-.tlбcTвeнHocтIl на x(IlJloe I;l не}килое IlоN{еlценI]е, сведеt{ия о rlp0жllBaюlllllx в llol,leщeнl,llt лr{цах

4.2,l0. CtrбcTBeHlll{l{ пol\,{elJleHtJr-i пtr настOяl,t,tе\lу лOговOру.цеI"{ствует в llнTepe{Jax rJанllпrателя t,{,]а

сго счет,
4,2,1 l. Iletrreд.,tellltrl соtlбща,l,ь Управ,ляrоtцеil tlpгatlllljaцt.lli о сбоя.х в рабо,ге l]нrliегlерл{ы.\ cttý,i,ci1 1.1

оборудоваrt}lя 1.1 др),г}--lх гlеiiсllрi]t]}ltlс,т,ях обш{его }{Nlvш.lec,I,f]a. L{нформирова}Ii.tе Угtрав;tяttlщеii
KONlпatlltlt осупlествляется п0 те:lефонztlчl. уltа:]анныN,t на llHdlopMall].toHH0l\4 стенле liаiкдOго JlOлъезда.

4,2,12, ()знакопtl.tть всех coBL{ecTHo прож}Iвающ}Iх с H}lll грахilан с условLlяý,!лt настояlцего

ýclгoBolra.
1.2.1З. Ссlбственнrlк}i не)I(}1лых пOý,tеll{енltй обязаны:заLцк)r{а-т]ь догOвOр t{a вывtl:] тверлых

бытовых 0тхOлOв I.1 RывOз ttрyпногабар}4тног() NIycOpa со cпeit}Ia,11.I:}tlpoRaHH()}"I 0рганr{заrll{еt:i }i

устаноRить KottTeiiHep дrrя сбора ТБО по сог-пасованию с Управ.пяюiцей органttзацrtеi.i.
,+.2.14, ПlrejltlcT,aBlrlb Угtрав:tяttlш_tеt'i trрг,аl{llзаLI}tIl сведеlI1-1я rl }lajl1.1Ll}I!l 1.I I,иItе ycl,al,toI}jIeI,tliыx

}tндt.Iвllдчаjlьных, tlбulи,х (квартлtрных). кiiмнатных прlлборOR ччетчl" дату и \lecTo llx ycTaHOBK}t
(введенrtя R эксплуатаl_tию). датl,оп"чол,тбlтрованllя прrlбоlэа \,чета заводо]\I-Lr,зготоttL]телеп,{ рIл}I

органllзацI.1еil, осчществ.пявшеii последн}оlо IIоверку гrрибора \,Lleтa. а так;ке устанс}в.rIенныtI срок
rtр()веле[.I1.1я очерелtltlii пtll]epKIt,

4.2"l5, Соблюлать требсlванrlя Жилlаrtцнtlгtl кOдеJiса РС). [ 1р.iврIла пO"пь:jOван1.Iя )t(t.lJlы\{I,r

поt-,1еценIlяLll.{. ),твер;кдеl{I{t,lе Правrrте,rьством РФ, не нарyшая прав LI закOнных }lнTepecoB других
гра)iлаI,1" tlс,чLцес,ll]jlяl,ь визyаJlы,tыli Ktlll,гptlJlb за исl]раfiltыr,1 сOсl,t;я}Iltеi\,t общегtl }{]\{!,щества.

ilp}tt{LIýraTb l\lеры лля предtlтврапlенL{я rrRapltitHolYt сlбс,таLIOвклi ll сrrобrцать 0 Hei{cпpaвiJOcTLr обш{его
иN,l},uцества д}Iсllетчер},. либо д}Iрсктору yпраR.пяюlltеii органtлзациtл.



4.2"\6. С'олер;кать собственное п{]N,leilleHlte в техн}Iчесli}l }lcпpaBHо}l сOстOян}t11, л[:}оl{звOдI,1ть за

cBcrii c.teT его рех{онт, вliгltочая инхiенерное обор1,,дованрlе в предеJIах границ экспл},атацllоннrэil
oTBeTcTBeHHocTI.I 1.1 Е} срOки. устанOвленны0 жлlлLlщнылl законодOт0.1lьс,Iво]\{, Соблюлать

i\lecTa обulего пOjlьзOвания. не дс}rlусlirlя ltx зах,гl(lп,Ijlс]Iltiя l--1 загрязненltя" lЗыll0с14ть мусOр тt]льltо tlереЗ

]\,1yсOрогlроsод. спецI]ацI4,]Llроваt{нt,tй автотранспOрт rlли контеiiнеры, чс'ганов,гlенные для
ск.l'IадI,tроlзаi-lltя ll переttозкil N,lycOpa, Пеlэел }lal{a"JlOý{ i;]]о1,Iиl,ельttого сезOна у,т,еI]"тIя,],ь tlкгlа Ll д!tерl,I

()llуi[iествлять кOнтl]0ль i.lcllpaRH(}cTLI ст(}як()в }l пl)tla)t.)р()в ()т()пj"lен!lя, в случае обнарухtеritlя теч!t.

подтеканttя неза]!1едлительý0 сообrцать в .чправляюltlую орган}rзац}]ю дI{спетчер,ч lulpl в[пзвать

аварlи iiHy,ltl слl,кбч.
4.2.1i.Iiре;:ltlставлять вOз}lоiкнtlсть Управлякэltiей 0рганизililltll свOевре\]енн0 lt.xl.i в aB;ipllЙHobt

пOря,tке обслyх<tlвirть !l прt]изволllть Teliyltlltti 1rel.tc.lHT вн,утр}Iдсl]\!(}вых сист,еьl отOплеrtия. гOрячег0 }.t

холод]{ого вtlдоснаб;кенLlя. каt]aUIIlзацIlи i.l э:,Iек,грOснабженttя. KOt{crp},KTtiBH}dx элеl\,|еtIтов здан}lя.

о1,1.10сяIцr{хся к ilбщелt_у лlýr_ущесlI]у. доllуская дjIя:)1,il1.о iJ заI{иllаеl{ые ;,ltl4лые llоN,lеtценldя

;10jl),к}tOстных ллlll Управ"rяюtr{еil t)ргiiн}lзаlt}l1.I ll лlспOлн14телеli работ, ilr,teк)tl.{i"l.\ cOOTBeTOTByK)llll,1e

IiолноN,rоч}lя.
4.2,18. В слч.tае отсутствLrя сi]бственнI.1ка. }.lа}II{мателя, арендатора по}{еlценлtя псl каклtм*;tибсl

!,пl)авляюlrtеi,i органtаза1.11,1еI"{ графltкlt сезt]нн(lг{) 0L:1,1оTl]it сOстоян}Iя oбtrleltl 1.1i\{yll,lecтRa, находяlliегOся
в поN.lещенIлlt собствегt}IL{ка. в рабочее вреN.lя }I д}1I-1 L{сполненltя, сOбственнt{к. }laнI.l]\taTeJb. аренда'гOр
обязал,lы саN{Oс,IOя,Iеjlь},Iо tlрOизt]Oдli-гь оcbiоl,p общего l.lýlyцecTl]a в заltt{l!.Iаеh.{orut llt:\1eщel,i1.1i{. ]{. r]

кOнстр),к,гI4вных эJIе]\tентоR lд.lнllr! (llalrуxiныx }l несуlttих cTetl" плliт пеlrекрытtlГl, бiLцtttlнrtых ilлir,г). ir
,гак жс в с-ц,ччаях aBapttiiHoii oбcT,allt_TBKII, обязанл,l неза!{едJl!Iтельно ccloбtтIl.tTl, t} длtспg,гLlерск\,'}{]

слу;ttб1,,Уltрав;tяюrtlеii tlргаl,tи:лацlлrt об oбltltlr\ iке1,11,1ых ttедос t'a'I'Ka.\.

4,2,19. ll-]желtесячнtl пр()}Iзв0,1tlть снятие пtlttа:занtlli l4}I;]llBll.,lllilJlbHыx гlрlлборов },,чета ( L4ГIУ)

эHepгOHocttTe_ltet'j в cpoк}l сlпl]еле.lеlJные чправ"lякlu{еir кOl,tпанl{ер'1 }l },казаliные на инфtrрмаl,t1.10llных

досках t} llодьездах LI направ.цять (передавать) свеlен1.1я Et управJIяющую оргsнl.Iзац}rкl илtt А{)

1.2.2а. Неj]tlпускать са}lоRоJlьll0г0 лlереустройства, пересrборl,лOванLJя tl fiереll-цан}ll)овli}l

заLtиl\,lаелtого пOl{ещенлlя без 1эа:зрешительных доку,N,егlтов. которые дO.r!r{tlы бытr, офорлrлень,r в

cot]T,BcTcTBtlt.l с требованIlяN{ll г":lаt]ы 4 Жttлtlш]ного Kolleкca РФ: не прllllliня,гь ущерб общему

к Texl-IlJ.iecKolly (lc]\{оTp!, ,1 pelloHTv tlбшiего иM},lLlecTRa, в TO}t ч}iсjlе в слyчzlе необхOдиrulос'l-tl

проLlзвс}дства peNloHTHr,tx ll aBaptriiHbж работ,
4.2,2|. Сrэблюла,L,ь пpaLli,tj]a ltро;tiл{ва[t}lя I] N,Il,,Itrl,r;Kl]ap,r,иplIol\1 дLl1\1е" r1l]0ll.]t]tlllоiкap1,Iыe 1.I

пOльзOван}lя. твердо-бытORые 0тхо;lы сбрitсь;вать тOльк0 R 11усOр{"]прOвt]r1 14л1.1 слеlll.Iаjl}i:j}lрованныt:i
автотранспорт ил1{ кснтейнеiэrп. },станов.ценньiе на сlтведенной площадке, lle доп},скать захламjlенI{я и

ззкрtrlтl.iя llоiltilp}.lb,x jl]tlKOB lla баrколtа,чi.llодтtllях. 11еред отоir|теJIьllыl\i сезt;I,,l0Ni ltzlчec,гl]ell},lo

.yтеl]лять 0кна }t баrксlнные дRерлl в сOбственны.{ пi]LlеU,Iеli,лtях. Запреl,Liаетсrt сrбрOс cTpOtlTejlbHOГt)

N.Iycl]pa (ttирlltlчlt. Ka,\{Ht1, лOскtl il ,l,,п.). ll€;1il, }1*.пх0}-t llыл}t R I.I},L]OрOпрOвOльI. }KirTe-,l}i обязаны св0l.r1,1и

cl.{лa]\,Irj и за cEtoi.l счет lзьlitозI.tт}, тяj+iе.,lыс предh{еты: сl,арую ;uебель, окна. с,гр(:)ите"ltьныii ilrycarp и т.fl.

4.2.22.1{збраr,ь ч_це1,1t;L] Ссвgrt,ал()1\,1а t] el rlllрелседаl,е,;tя }Ia общеrt crrбpirlllttl ctrбulBettttitKtlB
поrtеtцеrlлlй в N4K;J.

ý. ,Щепа Il t}плата п0 д{}гOвOру
5,i.Ilerla лOIоIJOра уilрав;rе},u.{я l]Kjllot{ae,l,B себя с1,ili,1&1tlс,гь рабо,l pl }"cJtyг Itо сOдер)t(аt,titlо i4

l}e}.{t)HTy обпtего ,{N,lylliecTl]a. а таltже r]рел()ставлен}Ittl tiоl!{t,lyHzLrIbHыx 1,1 tlрOчttх услуг. CTrltrMocTb

работ }I услу,г по содержаник) ]{ }]ех{оlrт},обцего ие{ущества опредlе"ilяется как произRеден}lе разl\iера
Jt,jtaTы за с()дер;,liаIItlе I{ реlltl}{,г ilбщеr,tl i,iь.I},щес,гl]а сOбс1,11еlI1.1ilкOi] ttt)},teцer,rrtй в ý4liД tla общукl
l,UlOlцадь жtt,Iых l{ }Iе)ttl.],цых пtli,,rещеttиii, t{ах()дящt{.хся в собс,гt]еfiI,tOсl,|,l.

5,2. I l;r:rга за сOдерiкан}l е 1.1 реý,1сt[{,т вклк) чzlет в себя ll;la-],_\ за ) сл \ г l l t l 1lutlr,l 1 ы л{) у пр;}вленtI ttl

b,IHoI,oKllaг]I,I.tpHыý,l до]\{ом. содерi*(анрtн]. t.t текчtце},tу pel.!oLl],}, общсго tltl\ tцества t] N,{ногокilар]'}Iр}t{}ýI



д()]\.1е. а так}ке затраты на }rстребова}{I1е заJ,{0лженносте}"I с Собственнr4кtlt] пOtлеl.tlенl.t,й, не
выполllяIоlI1tlк Haд-rleittaщtrlt образоN{ cBC,l.t обязат,ельства по r.-lп.rtате коLllfyнальных ус_тtyr. работ и

ус"цуг по содержанрIк) lt pc]\lt-lHl_v общс,го }I]\,IJ-II{естRа.

5,З. Разллер пJlaты засOдер)калlliе 14 реNrоlrг обli{еl,tr l.tьl},щес"гt]а в I\{Kfi, al,aк;t{e l'tеречIlii,l,аклtх

рабilт r.l ус"[уг },L,танаR,ц}lваютсlя pel],leнLle\,l обrt.lегtl сtlбllанлlя Собс,твенникOR пrr;\,lеlценлrй с учетоlt
предJIоженI.{ii управляюшtеii органttзац}{рt одI{н pal] в год. I-Ipll отсутстви}l решен1.1я Собственников об

Brtpat]e l]ыilоJlltlt-гb лl[лдексац}.lrо cylцecl,t;\:,roцel] fljla"i,bi за t]Oдер;.liа},lI.iе i.{ ре},ltll,tr,общеrrl i.lN{yцiec,l,t]a с

учетtr[,1 ttilэффlлпltента ttнфляц}I}r рIл}t }1Fl/{eKca потребltтельсiil{х l,IeH) устанаtsлl.tвае\,lогсl
Постановленltем Правll,т,ельства РФ" УведомJlе1{14е собственнl,tков пol\leщ{aHllii об }IндексацI]I.I разN,,ера
Il.ц!ll,ы oсущесl,вJIяется гtуl,еlr.r раjмещеll}{я ltнформаt1l,tи (у,ве;lоь,l,tеl,tlля) в кахiдопt rlол,ьсlзде за }lесяц дtl
fl редъяв"п е tt лIя ()пл aT[n с уч ет0 1.I I.I}jлекса l{t.l I-1.

5.4, Не пOдJlе}кит от;llельном! },тверхiленrrк) перечень работ tr услуг вхtlляtrlrlй в с{_)став рабсlт и

Yсл.Yг по содержанлtкl общегtr иl\.tущества.

5,5. CtrбcтBet,l}I11Kl..t пo,r,,leщeHttii I{e вIlраве,гребtlвirгь lrз]\rеtIеI,tия рi]л]l|ера ll,,lаl,ы. ecJltr 0каза},ll.tе
yслуг и выпOлнеtil.Iе рабt-rт llенадпеiкаlllег() litlчества l, (l.iл}l) с перерыва1{I,1. пpeвыltla}ottll.1lll1.1

усrановленную lлродоrя(I.lт,ельность, свя:]ано с },cTl]aHeH}.1ei\,T },,грозы жI.1:]HI.l Ir :]лоровл,Iо граяцан.
предупрсiкдснtlел,| чrцерба I.rx имчtцестtty I,1.цLl RслелствI,Iе деiiств1.1я обс,гоя,гелtьств непреодолилtоit
с}tj,lы.

5,6. Ilлата за солер)riан!tе }l pel,loнT. а Taltx{e к(.}]\,{l\,tуна-цьныс усл!,г}r вносltтся Собственнlrкаrlti
е;кеllесячно до десятого tlltcjla N,Iесяца, с.цедующего:]а }lсгекш}lхI. в соогветств}lи с едины}I

п"пате r(а о п релел я етоя пл ате it(,H ы i\,l д0.1(у\,l e}jTo\l.
5.7. Разплер платы за ко\{N{унальныс усл},гI,i определяется исходя I.1з гlоказанtlii приборов },чста, а

,гарrtфам, 
устанOв:lенныi\,{ уfiOлнOмOченныN,{14 rlрганал.lи. l lри llзlleHc,lllttt ,гаllttdlilв lla lto]\.Iмунrlльные

!,с"цугt{ },правляк]l],lая rlрган}lзаtlлrя пр{}tt:JвOлит Собс,гвеннлIкаý.t пol\,teltleHl.tй соOтве,готвук)rIil{.l"t
перерасчет со дня t{x изп{енен}Iя.

cооl-t]eTcTt]}llT с I[рlллоiltенlлем 4:

5,8. }lнфорlrrацрtrо об изluенении l]ilлаl,ы. С]обс-гвеннt{кл1 полytlак-)т на rэбратноii cT,rэpoHe cLleTa-
квtlтаtlциtl на оплатy. ]\4есто BHcceHlte платс;кеtl указано в llла,геii(ноh{ доку,},tснт,е.

5,9. Разп,rср IIJIа]ы л:tя Собсr,веtlllикOв )к}ulых и l,Iextl.Ijlыx lttlпteш{ertllii за сOдер;iкаiлrlе l:l peMOtJl,
iкtl"rlог(l пoN,lelt,leнlJrl yста}{авл}Iваетоя }1:] pac[IeTzl l ttB. пteTpa общей ллOп.lа;-1}r }(}Iлогtl псl\lеlценI.]я.

6. Ответствен ност,ь С,горrrн.
6.1 , Собст BetltIl,rK}l ltecy,l, t),гl]ет,сl,i]енl{ос,гь за }tалjIе}каtцее сO.церкаlll{е 0бщег0 l{L.{yщес,I,ва в

coOTBeToTB1.1tl с,цействук)lIlIJ1,| законодательствсllll I)cD l-t дсlгirвtlром"
6.2, УправляюIдая 0рган}rзацllя несет ответственность за l]сполнение обязанностеilл

rll)елусм O,j^pe}l llых t,lасlпя щitN{ дOговарOм.
6,З, I}а:згранI4ченr]е эксплуатаltllс)1-I}{0й oTBeTcTBeHHOcTl] l]рI.1ведеlJо в пр}lложенлlrt ЛЪ 2.
6..{. Ilplt HecBoeBpe\,leHHo.!l BHeceHtirt (HeBTleceHrtlt) оп"паты п0 догOвOру CloбclTBeHtlttKll

опrач}Iвают пен!l в порядке. установленно\{ жи.пищныN,l законодзтOльствоNI РФ.
6,5. }"Irt одtlil ,.lз cтopotr не rIесе,г 0],веl,с,I,1JеI.1}lос,гь за rtec1]oel]peN{et,tl,tOe и лле}.lадjlе;*iащее

llсПOлне}Jr4е сRоl.tх tlбязаrельств по настOяlttеl\{! l1t)гоROрY- есл}l такое неLtспO-цненLtе вьJзвzlно
обстояте,тьства\{I.{ непреодолl.iлlоii сttлы (фсlрс-п,lа;корньiN,lI.r обстоятельствамлt): зеh.,lлетрясенt{я.
наводненлlя. друг}Iе стихllilные бедствия, IJоенные деiiсr,влtя. решен}Iя госу,дарственных органов. иные

I,1сllс)Лнен}iе сlбязате;rьс,гв п() нас,I0япlеl\,I.ч логOв()р\," t{ еслl,,l ()Hl4 Rознltк"lи ll0с]ле лодпt{сан}lя
нас'ГояЩсГ0 доIоВора. Форс- ь{ажорные обстоятеJtьс,гва },Iогчт быгь прлt:знан},l гiр}1 B:]a[.I\,IHol\{ согласLlLI
с'It)рt;}I, col]epшeIlll0N{y [l fll]cbMer.tt,ttlй форь,rе за ilодгlLlсьlо _!,Il0"]]1.10[,I0lIeI.tltыx, .ilrtц CToptlt,l,

6.6. УправllяlOtt{ая tlрг,а1ll.tзацr!я }.Ie l,tecel, 01"ве,|,с],ве1lt,lrlс"глl за-l,ехtit:tl{еское coc,I6я1,ll.re обLцегtl
}1i\,ry1,1,1ecTBa мнс)гOквартирн()г0 д()l\ла, li()1.0p()e t]уt,IlествOвал0 л() \1(]]\,leНTa заклк)ченt,{rt ttастOяLllегO
fiоговора.



6.7. Управляюl1.1ая оргilJ:ltl:]а1,1лrя не 0твечает по обязательстваt"l L-обствеttников, Собственнt{ки не

отRечак]т по обязагельстваNl Управляlощеli организацIl11,
6.8. СобственнIlки помсu{ениii Hec},,r, oтlleTcTвeHHocTb за пос.педстврlя отказа оl'дост}'па }J с8ос

ш0l\,lcllte[,ll.te дJlя IiроведеtIllя l]аб(),l ll оNirjаJ,lI-,tя },сjlуг 1,10 I.1адJ]еiliаще]\,lу содерittаl"l1.1iо обЩеr'о it1,1yЩec-T'l]a

R пOьtellleнL]l{ l{ yстраненлtе аварttй в оtJъеме Bl}зtll{Klll1,1X убыткtlв,
6.9. УправляюIцая 0рган}Iзацrlя не несег ответстве}{ностII lI не вOзNlеtllает 1быгкt.r i-t

пl]}{ч}l[IеtI}iыiл _л.щерб обшеп.lу }rNlуlцсст,lrу. ec.ll!1 trl,,{ l]0зltllк i] peljyjlriгal'e:

- дeiicl,Bltti (бездеiiствлrii) Coбc,rBe1,1ll}lKOB }i Jlи1l) IlpожrtBalOtt{i,t.\ t] fiOуеtцелl}lях Coбc,l,Bel,ti,llaKtэtl:

- l{сп0-1ьзOван}tеý,l Собственнtiка.it'{t{ общегtl ilв-lуtrlес,гва не по }{азнаtlенLJк) tI с Hapyttle}llteь.l

деЙст,вl,юшего зако подате":] ьства,:

j]elicTBvKlttl}1l\,t за:{0нOдате"пьств0l\.1,

- аварllй, прrrl4зоlltелtllt{х }.l,e по в}{не Управ;tякtttlеЙ tlрганtлзацltи (Raн.illul}l:]b,t, поляti]г, Kpa)Jia 1,1

пр.).
6.10, УrrравjIякlщая орr,а}li.tзацttя l,lece,I оl,Bel,c,гIзeI,JJlOc"i,b :Ja лOс1,0верt"lос,гь lIрелстав"lrяемtlli

tлнфорлtаt.{rrtr.

7. Зак;rкl.rенItе логовора, t:рOк llействия дt}гOвOра, дOilOлненttе ll llзýrенея}tе к дOгOвOрУ
7, ] . I,{асltlящлtii Договtlр \l,гl]сlliкдеt,t Cttбcт,Be1llll,IKaNl].l llоMeщell}1ii lla tlбщем сtлбранltи (протilкil't

Nс2от09.1'|.20l5)ивступае,I,всилуск02l>нсlября20l5г. lллеiлствуетдо(O2rноябllя20tбг.
'7.2. Все I.I:]мененлlя и допо.;lненлIя к настоящех{"ч JlOговору осyществляются путеý{ закJiючеНtlЯ

дoIlojll,t}t,I,ejrb},Iы,\ сtlt,лашlеt.l1.1й в lrt|cblle1,1l,,loii форпtс,, II0дlll{сываtо,I,ся c,T,opоlla]\,t!l I.1 яl]Jlяt()lся

[iё0,1,ьс ]!1 JICi\r ой ч аст,ыо насl,оя щег0 д0 J,ю l]() ра.
7.З. llри 0тсчтстви1-1 пr.lсьh{енн{)г(] оTкffta однсlйl tlз стOрOн 0т лрOjlOнгаl,lлI14 I-1аOтOяtllегсl;l-{оговорз

илLI el,o пересi\rотре:]а один ý.{есяц л0 его окt]llчанtlя настоящиii /{оговоtrl счI{тается гlрOлленныLl на

ljяl]ь ;Ie,l, Ita l,e.x xie },сJl(ll]}{ях.

8, Pacтop;KeIrIte лоl,tlвtlра
8.1. Уrlравляюшая орган}lзацtlя вправе расторгнуть настоящрIi.i fiоговор в связtt с существенны}1

Itp}I сI.]сте]\.Iат}|чесl(оjч неtlсlli:).хнениll Ссlбственн}ltiа,\l}l пt,lьtсttlенttй trбя:lате:lьств Пrr ilПЛаТе За

вып0_:lненные работы ,I оказанные )rс.пyг1.1: lleп-пaтeжIJ Собственнllков гjo\,!eщeHrIii бо;tее З п,tеСяЦеВ,

cl.lcTe]\.laTLILIecKoe I]егI}]инятltе CoбcTBeHHltKaI\,ILt pemeHltii об чтвr-р;кденилl trrабот и _vсjlуг. а Так}кс их
cTo},l]!1Oc1,1l.

8.2, Собственн}llitt ло]\lеillен}lI;l в ý.lн()гOкварт}IрнOLl дON{е на ocHt]BaH1.1t{ pe1,I.1eHi,lл обll.{его собранllя
собственников пo1\.letлeHltii в многоквартI{рноi\, д0]\{е вправе в одностOроннеý{ порядке оТкаЗаТЬСЯ ОТ

), прав,-lен1.1я дrlн ны fol лоýl ()il.{.

OrrHocToportHI.tii отказ Собст,веннtlков по\,tещенltй от ttс{lоjlнен}Iя обязате,rьств il,,to;KeT бЫ"ГЬ

|,tро1,1зl]еде1.1 1,();lbK0 Ilpl4 },lаJ]14чr,ll1 докiltrrгельс,1,1] l.,le1.1cllOJII,jeI,lt{я 0бязаlеJlьс'гв Уrlрав.tlяlОЩеii
gргriнl{заriиеii lt п1эil ус-цOвll,r o[LjlzlTы dl:iктtlческлi пO}iесенных ек) расх(}дов. aTa}i){ie 1'быткtlв.
СВЯЗаНН ЫХ С ЛОСРOЧ,НЫNl PaCTOPXteIll:leNl ЛOГОl]t) Ра.

8.3. ýоговор сL{tIтается досрочно расторгну,I,t,л]\,I. еслi.l C]oбcTBeHHltKta попrещениii в

li за сlдрtн \,rесяll ло ег0 окOнчаl]tiя Yп0;lнOfutочеliное Собственнtlltriь.{}l лr{1,Iс| tiаправI4л(} Управлякltttей

0рганttзациl.i ),ведо;\,lлен}Iе о досроLIноN.{ растор;кенItи дOгOвора, ,]аlJеренную ýопию tlp()l'()Ko.]a uбLuч'гt'l

собранлая, ког11,11,1 бюллетенеii го"r]осоt}анI.IЯ 1r ДОК}-i\,Iенты, подтверждающ!Iс факт неисгtо.rtl{с!lt,lя

Уrtрав.ltяt,t.lЩеti орr,ал,t1.1,заllllеI"] t]зяl,Ых обязаr,еrlЬст,l]. а l,aкilie lзO:tl,tec-l,ltjlи yбыr,кll Уrrрав.ilяtощеli
(1р гrlнизzllli{и в с вязtt с лOс },}0 ч ны ýI pacT()l]iкeHl,te;ч f]сlговорzt.

9. 11рtrчие ycлOBIrff
9.1 Обяза,iеilьс,J]I]о Управlякlщеii tlpг,al1;.1:lat{rllt lli; доl]е]{е}.li.tiо лtl С]обс,t,веlll,t}lкOt] utlb,tetцell1.1ii

преллс)iкенLlй о несlбходll\lrlстl| прове,lеtl}!я r.lбп.lеrt собранllя собственнрtliOR лo]\.lelцeHlllYl СЧ1,1тается

Ltспоjl}iснныl\{. еслI] 1-акис предrlоritенl.]я выttешены гlа ltнфор1,1аЦtlоНных С'rеНДаХ ПОД'ЬеЗДОВ.



9,2. I сл\-ttае растOр)кенtrя логOвOрнь;х oтнr.:llJениl.i обрабсlr-ка персонiulьttых,цаtl!lых
прекращается. Персt,tнальнь,lе данные после прекращон}Iя обрабо гкII под.lе/iат \,нr,lчто)+iенLlю в
yс,гановllенные cpoкpl. сс"rи Собсr,Rеннt,Iки пor,lett{eHltl''i в соотRетствии с деliст,tsуюIrtl4}l

9,З, Контроль Собсr"веl]}{икаN{I{ пс'll\.{eti{eнit["t леятельнOстiл Управ-rяюtJ,{еl"J Oрган}lза1l}l1.I

ocyI l lестIlляется путе\,t :

усrtуг,
пред()ставленlш Управ-цякllцеЙl (}ргани:rацr{е}'I Ol]четностIt п() взятылл tlбязат"е,,tьстRа\t I] TetleHr]e

первого KBapTfuIa тек},щего года за прошедшлtli гол;

деd;ект,tltlit RедON.tt)L]т}t по резуJlьтата}l такOгсl 0cN,IoTpa" пOлгO"говке пi,речнеit работ и },сjl!,г.
несlб.чоj{l,tмых дJя yстране н }lя Rыявлеl{ных лефектов;

актl.{рования фактов не предоставленI{я ус,лYг и рабоr LIл}I предоставления их }le надлежаltlего
качес1,1]а.

9,"1, OTc.vTcTBtie рL.lllенltя СобственниJ(Oв пrrп,tеrценtrii 0 не IlpIJi-lяTLlLi пtJсь\lенног0 o],t{eтrl R

\,с,Iанов.ценныii fiоговороr'l срок явjIяется его подпLIсаFI}lel{.
9,5. Вс.с спо!rы по настоящелty Дt,rговору реliIаются lly,ге\{ переговоров. а llppl rteBo,]t!,Io;KHocTL1

дOсl,t{iке1,1}{я сOгjlаше[l}tя * l] судебноrt лOрядке.
9,6, I]заlлrr,rсroтнtllllе}{tlя Сторон не }рег,yлирс}Rанные настOяl1,I14]\,t /{ilгtlворtlм. регу.пl4руются

доllоjIнtjте.пьныN.rtl соглашенIJяпли и деiiствующлl]\{ i]аконодате"lьстIJо\,r.
9.7. I,iасlоящий lогrlвtэр сOс"гаI]jIе}t в 2-х :}к:}е1.{llJIярах. ll\leюtцl4x par]ti},to Iор}lл}{ческук) crl:ly.

BTil;ltrti - в Управлякlt,ttеii органI.1заLI!.llr. Koпllll наст{)яlI.1ег0 l,{огtlвора prlзj!.IelrlaeTc:t гta саЁtте
Yilрав,цяЮщеЙ организаци1.I i.I предоставляIотся Собственнl]каý{ поьIсti.lениii лtнltцrtато}]оьl обuiего
с об 1rirrtлtя 1.1л lI _y l IoJl ttt] 1\{tl !{е I,t I,1 ы 1\{ it },l Jl lt цоl\1,

9.8, 7'{анныГt дог()вор являеl,ся сlбязательны[| лля в{.:ех Собственн}Ilioв поплепlенl,rli
\.i ногOкварт}lрнOго дOi\tа,

10, Прп";rо;кенlля
Ilрtl.пtlхсение "Nl l - Сrrttcoк с.trбственHl.tltoв поiuеlr{енltil
IIрлtложенлlе J{! 2 - Состав общсго }Iмущсства I\,tнс}гокваl)тI{рного лома.
I-lрllло;кенtlе J'lg 3 - Гlеречень работ и },сл}г по сOдердiаFILIю l.t реN.{онт},общего I,1\{чщества
coбcтBettttltKtll] Il01leLtleHr.rl"l в iv{Iif; Jl0 ад})ес\,r,. Северск. y,:t, Iia.tlttt,tttlra, д. 100.
Ilplrлti;tteHlte Лg 4 - IIеречень K(_)},ll\{!,Hajlbныx уOJyг,
iIри.по;кенlrе }л 5 - Акт прrиеь,lа-передачtl обцего IlNlyщecTBa NIногоквартtIрног0 доп,tа собственtiикаNl}I
ltoпleщettltii tla oбc:tyxtl{i]aLl}le ),IIl]ав,rlяlощелi ltor,lttartttи.
Пplt.;rtl;KeHtle J',lg б * (J,rqе,r I]o заl,ра],аL{ на сOдерх(а1.Il{с t,l реN.{оItl,tlбщеr,t,l l{\lyщec,[rra xitl,ilol\) jlо}.la,

Ilрll.пtlяtенtlе Лg 7 * [lрtlтокtrл собранllя ссlбс"гвеннtlков поllеtrlенлlй.

10. Почтовые адреса и
собственпикrr

банковскше реквизпты сторOн.

с обственн ltt<1.1 помеttlеl нлtй

\{ ного KBapTltpHo го до]\{ а,

Гlplt:ttl;,Ketttre Лg l к }ласlOяцеNt}, л(lr,OвOр},

Председате;rь собран1.1я

Щеr"*****

<<Управляюrцая оtrган gзация)}:
ООО У К <iK ttлlrtlllloe хсl:зяйtствtl "

1,1I1Г{i КП П 702.102 5{l70 l' 702401 00 l
огрн l08702400l052
К) рltд lt ч е с ttr{l"{ ад ре с : 6 3 6 0 0 0, PcD 

"iil 
lr.T с к ая

об;lас,ть. ЗАТО Сiеверск. у.л. KaлlrHltHa.l 2j
[)асчётный счет Nc 407028 1 0564000001 бз7
В TtrMcKclb,t ОС'Б ]\986l б r,.Tor.lcK
Бriк 04б902606,
Kopp.cLIeT 3010181 0 00000000606

f{ирек,ttlр

r'2/r'

чеt,Iкоi
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